
- Dosarul de inscriere:

Pentru concursul de recrutare dosarul va cuprinde urmdtoarele documente conform
prevederilor art.49, alin. (1) din HG nr.61112008 cu modificdrile qi completdrile ulterioare:

o Formularul de inscriere;
r Curriculum vitae, modelul comun european;
. Copia actului de identitate;
o Copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atestd efectuarea

unor specializdri gi perfecliondri;
. Copia diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administraliei

publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitArii funcfiei publice,
dupd caz;

o Copia carnetului de muncd gi dupa caz, a adeverinlei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd- nr.pagini ;

. Copia adeverinfei care atestd starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului;

o Cazierul judiciar;
o Declaralia pe propria rdspundere sau adeverinld care si ateste calitatea sau lipsa

calitafli de lucrdtor al Securitilii sau colaborator al acesteia;
Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd ln copii legalizate sau tnsolite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre
secretarul comisiei de concurs.


